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JOB OFFER Post-doctoral researcher (2025_24)

OFERTA PRACY dla Naukowca ze stopniem doktora (2025_24)

Position
/Stanowisko:

Post-doctoral researcher
/Naukowiec ze stopniem doktora

Scientific discipline
/Dyscyplina naukowa:

Biotechnology
/ biotechnologia

Contract type
/Rodzaj umowy:

Employment contract (for 6 months)
Jumowa o prace (na 6 miesiecy)

Number of job offers
[Liczba ofert pracy:

Monthly salary
[Miesieczne wynagrodzenie:

gross monthly salary approx. 7 600 PLN (before tax and social insurance deductions)
/ok. 7600 PLN brutto

Position starts on
/Rozpoczecie pracy od:

from March 2026
/od marca 2026

Maximum period of contract
[Maksymalny okres
obowigzywania umowy:

until 31.08.2026 / do 31.08.2026

Institution
/Instytucja:

International Centre for Cancer Vaccine Science, University of Gdansk, Poland

/Miedzynarodowe Centrum Badan nad Szczepionkami Przeciwnowotworowymi), Uniwersytet
Gdariski, Polska

Address /Adres: ul. Ktadki 24, 80-809 Gdansk, Polska

Project leader
/Kierownik projektu:

dr Alicja Sznarkowska

Project title
[Tytut projektu:

Characteristics of the function and regulation of isoform 2 of the Nrf2 transcription factor /
Charakterystyka funkcji i requlacji izoformy 2 czynnika transkrypcyjnego Nrf2

Offer description
/ Opis oferty:

We are looking for a post-doctoral researcher to work in the International Centre for Cancer Vaccine
Science (ICCVS) hosted by the University of Gdansk. The position is offered in the frame of the project "
Characteristics of the function and regulation of isoform 2 of the Nrf2 transcription factor”. The project
is funded by the National Science Centre within the programme SONATA under grant agreement no.
UMO-2021/43/D/NZ1/02059.

Poszukujemy naukowca ze stopniem doktora, ktéry dotgczy do zespotu badawczy Miedzynarodowego
Centrum Badan nad Szczepionkami Przeciwnowotworowymi Uniwersytetu Gdanskiego. Oferta pracy
dotyczy stanowiska w ramach projektu "Charakterystyka funkcji i regulacji izoformy 2 czynnika
transkrypcyjnego Nrf2”. Projekt realizowany jest w ramach programu SONATA finansowanego przez
Narodowe Centrum Nauki w ramach umowy nr UMO-2021/43/D/NZ1/02059.

About the project

This project characterizes NRF2 isoform 2 - the alternative isoform of transcription factor NRF2 that
originates from the non-canonical promoter. The candidate’s task during the 6-month employment
period will be to perform CUT&RUN analysis of genes regulated by NRF2 isoforms in selected cell models.
Thatalso requires the preparation of DNA library for the NGS sequencing. Another aspect to study during
thistime is to compare the efficiency of NRF activatorsin accumulating NRF2 in cells by western blotting.
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O projekcie

W tym projekcie charakteryzujemy izoforme 2 czynnika transkrypcyjnego NRF2 - alternatywng izoforme,
ktéra pochodzi z niekanonicznego promotora. Zadaniem kandydata w trakcie szesciomiesiecznego
okresu zatrudnienia bedzie przeprowadzenie analizy CUT&RUN gendéw regulowanych przez izoformy
NRF2 w wybranych modelach komérkowych. Wymaga to przygotowania biblioteki DNA do
sekwencjonowania NGS. Kolejnym aspektem, ktéry nalezy zbadac w tym czasie, jest porownanie
skutecznosci aktywatoréw NRF2 w gromadzeniu NRF2 w komdérkach za pomocq techniki western blotting.

About ICCVS

The International Centre for Cancer Vaccine Science (ICCVS) has been established in 2017 as a joint unit
of the University of Gdansk (UG) and the University of Edinburgh (UoE) within a project carried out within
the International Research Agendas Programme of the Foundation for Polish Science funded from the
European Regional Development Fund. The aim of ICCVS has been comprehensive research into
development of novel diagnostic and prognostic markers and personalized anti-cancer therapies and
vaccines, followed by their commercialization and implementation into clinical practice. ICCVS works
on a range of national and international research projects concentrating on cancer biology and novel
approaches to immunotherapies. The focus of the ICCVS is the development of personalized vaccine
against non-small cell lung cancer (NSCLC). The approach is based on the use of cancer specific T cells
that are selected by the special algorithm elaborated at ICCVS. The first in vitro and in vivo studies are
very encouraging, and the team plans to start clinical trials in a few years from a prospective perspective.
More information at: www.iccvs.ug.edu.pl

0 ICcCcvs

International Centre for Cancer Vaccine Science (ICCVS) powstato w 2017 roku jako wspdlna jednostka
Uniwersytetu Gdanskiego (UG) i Uniwersytetu w Edynburgu (UoE) w ramach projektu realizowanego w
programie Miedzynarodowe Agendy Badawcze Fundacji na rzecz Nauki Polskiej finansowanego ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego. Celem ICCVS sqg kompleksowe badania nad
rozwojem nowych markeréw diagnostycznych i prognostycznych oraz spersonalizowanych terapii i
szczepionek przeciwnowotworowych, a nastepnie ich komercjalizacja i wdrozenie do praktyki klinicznej.
ICCVS pracuje nad szeregiem krajowych i miedzynarodowych projektow badawczych koncentrujgcych sie
na biologii nowotworéw i nowych strategiach wykorzystania immunoterapii w onkologii. Gtownym celem
prac w ICCVS jest opracowanie spersonalizowanej szczepionki przeciwko niedrobnokomérkowemu rakowi
ptuca. Podejscie to opiera sie na wykorzystaniu specyficznych dla nowotworu limfocytéw T, za pomocg
specjalnych algorytméw opracowanych w ICCVS. Pierwsze badania in vitro i in vivo sq bardzo obiecujgce,
a zespot planuje rozpoczgc badania kliniczne w perspektywie kilku lat.

Wiecej informacji na stronie: www.iccvs.ug.edu.pl

Profile of candidates and
requirements

/Profil kandydatow i
wymagania:

1. Doctoral degree in biotechnology/biology obtained not earlier than 7 years before the year
of employment in the project. It can be extended beyond 7 years for the following properly
documented circumstances:

Maternity - 18 months extension for each child born before or after the date of the
successful defense of their PhD degree. If the applicant can document a longer total
maternity leave, the eligibility period will be extended by the documented amount of
actual leave(s) for all children taken.

Paternity extension by the documented time of paternity leave taken for each child.
Long-termillness (>90 days): extension by the documented amount of leave.

2. Confident in eukaryotic cell culture, cloning, transfections of human cells (overexpression
and knockdowns), molecular biology work with DNA, RNA and proteins such as Real-Time
PCR, and western blotting.

3. Experience in writing scientific manuscripts.

Fluent English language (written and spoken).

1. Stopien doktora w dziedzinie biotechnologii/biologii uzyskany nie wczesniej niz 7 lat przed
rokiem zatrudnienia w projekcie. Okres ten moze zostac przedtuzony powyzej 7 lat w
nastepujgcych, odpowiednio udokumentowanych przypadkach:

Macierzynstwo - przedtuzenie o 18 miesiecy za kazde dziecko urodzone przed lub po dacie
obrony pracy doktorskiej. Jesli kandydat moze udokumentowac dtuzszy tgczny urlop
macierzynski, okres kwalifikowalnosci zostanie przedtuzony o udokumentowang dtugosc
faktycznego urlopu (urlopéw) za wszystkie dzieci.

Przedtuzenie z tytutu ojcostwa o udokumentowany czas urlopu ojcowskiego za kazde
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dziecko.
Dtugotrwata choroba (>90 dni): przedtuzenie o udokumentowang dtugos$c zwolnienia.

2. Doswiadczenie w zakresie hodowli komdrek eukariotycznych, klonowania, transfekcji
komérek ludzkich (nadekspresja i wyciszanie), prac z zakresu biologii molekularnej z
wykorzystaniem DNA, RNA i biatek, takich jak PCR w czasie rzeczywistym i western blotting.

3. Doswiadczenie w pisaniu manuskryptow naukowych.

4. Biegta znajomosc jezyka angielskiego (w mowie i pismie).

1. Employment contract for 6 months (full time, “adjunct” position). Salary before tax & social
insurance deductions approx. 7.600 PLN (gross). Additional yearly remuneration (so-called
“13th salary”) if eligible and according to binding provisions at the University

2. Starting date is March 2026.

3. Friendly and inspiring working atmosphere.

4. While employed in this project, the candidate shall not receive remuneration coming from
direct costs of other NCN research projects as well as from another employment contract,
including an employer from outside Poland.

5. Incase of questions, you are encouraged to contact dr Alicja Sznarkowska at
alicja.sznarkowska@ug.edu.pl before submitting the application.

We offer . . . N .

P 1. Umf)wa 9 prace na ok.res 6 miesiecy (pefny etat,. stanowisko ,,adiunkt”). Wynagrodzenie przed
odliczeniem podatku i sktadek na ubezpieczenie spoteczne ok. 7.600 PLN brutto. Dodatkowe
wynagrodzenie roczne (tzw. ,13-stka”), jesli przystuguje i zgodnie z przepisami obowigzujgcymi
w Uczelni.

2. Data rozpoczecia to marzec 2026.

3. Przyjaznqgiinspirujgcg atmosfere pracy.

4. W okresie zatrudnienia w tym projekcie kandydat nie moze otrzymywad wynagrodzenia
pochodzgcego z kosztéw bezposrednich innych projektéw badawczych NCN, jak réwniez z innej
umowy o prace, w tym z pracodawcgq spoza Polski.

5. W przypadku pytan zachecamy do kontaktu z dr Alicjg Sznarkowskg mailowo na

alicja.sznarkowska@ug.edu.pl przed ztozeniem aplikacji.

1. The decision will be made by the Recruitment Committee (RC) established by the Vice-Rector
of the University of Gdafsk and chaired by the Project Principal Investigator.
2. Aninterview will be held (online or onsite).
3. TheRCreserves the right to invite only pre-selected candidates for the interview.
4. TheRC’s decision is final and is not subject to appeal.
5. TheRC reserves the right to close the competition without selecting a candidate.
General rules of the
recry Itment process 1. Decyzja zostanie podjeta przez Komisje Rekrutacyjng (KR) powotana przez Prorektora UG, ktdrej
/Ogolne zasady procesu . . . )
S przewodniczy Kierownik PrO/el.(tu. B _ o .
2. Zaplanowano przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjny (osobiscie lub online).
3. KR zastrzega sobie prawo do zaproszenia na rozmowe kwalifikacyjng wytgcznie wstepnie
wybranych kandydatow.
4. Decyzja KR jest ostateczna i nie podlega odwotaniu.
5. KR zastrzega sobie prawo do zamkniecia konkursu bez wytonienia kandydata.
1. Curriculum vitae with a list of publications and achievements;
2. Motivation letter (including statement of current scientific interests) - up to 2 pages;
3. References: contact details (name, affiliation, email) of two senior researchers who can be
contacted for references.
4. Declaration of the applicant that his work is not financed by other projects of the National
Required documents Science Center.
/Wymagane dokumenty: 5. Signed statement on the GDPR information clause for this job offer - template provided below.
6. Scan of PhD diploma.

D

ocuments referring to items 1-6 should be prepared in English and sent merged as ONE pdffile.

Scans of documents confirming education and acquired qualifications (at the stage of the interview):
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For diplomas received outside of Poland/EU, originals of documents confirming the legal
equivalence of the diploma with requirements in Poland, incl. necessary translations (to be
submitted the stage of contracting)

1. Zyciorys zawierajgcy: liste publikacji oraz opis dorobku badawczego;
List motywacyjny (w tym okreslenie aktualnych zainteresowan naukowych) - do 2 stron;

3. Referencje: dane kontaktowe (nazwisko, dfiliacja, email) dwéch samodzielnych pracownikow
naukowych, od ktérych mozna bedzie uzyskac referencje.

4. Deklaracja o braku finansowania pracy kandydata z innych projektow NCN.

Podpisana zgoda na przetwarzanie danych osobowych - wzér dostepny ponizej.

6.  Skan dyplomu doktorskiego.

e

Dokumenty dot. pkt 1-6 powinny by¢ sporzgdzone w jezyku angielskim i przestane jako jeden scalony plik
Pdf.

Skany dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i zdobyte kwalifikacje (na etapie rozmowy
kwalifikacyjnej):
W przypadku dyploméw uzyskanych poza terenem Polski / UE, oryginaty dokumentéw
potwierdzajgcych réwnowaznos¢ dyplomu z wymogami obowigzujgcymi w Polsce, w tym
niezbedne ttumaczenia (do ztozenie na etapie zawierania umowy).

iccvs@ug.edu.pl please add the reference 2025_24 in the email subject/

Submit the documents at i .
/Przeslij dokumeny na: prosze dodac numer referencyjny w tytule wiadomosci 2025_24

Application deadline

[Termin nadsytania zgloszer: 31 January 2026 23:59:59 [ 31 stycznia 2026 23:59:59

For more details visit
Wiecej informacji znajdziesz www.iccvs.ug.edu.pl
pod adresem:

Consent clause

"l agree to University of Gdansk to process my personal data included in the application documents for the purposes necessary for the
realization of the current recruitment procedure for the position of postdoctoral researcher in the International Centre for Cancer Vaccine
Science of the University of Gdansk and in subsequent recruitment of candidates for employees of the University of Gdansk in accordance with
the general regulation on data protection of April 27, 2016. In addition, | declare that | have been informed of the possibility to withdraw
consent at any time and that its withdrawal does not affect the legality of the processing that was performed on the basis of consent before its
withdrawal."

Klauzula zgody

~Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Uniwersytet Gdariski moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych
dla potrzeb niezbednych do realizacji obecnego postepowania rekrutacyjnego na stanowisko adiunkt w

Miedzynarodowym Centrum Badari nad Szczepionkami Przeciwnowotworowymi Uniwersytetu Gdariskiego oraz w kolejnych
naborach kandydatow na pracownikow Uniwersytetu Gdariskiego zgodnie z ogélnym rozporzqdzeniem o ochronie danych z dnia
27 kwietnia 2016 roku. Ponadto oswiadczam, iz zostatam/-em poinformowany o mozliwosci wycofania zgody w dowolnym
momencie oraz, Ze jej wycofanie nie wptywa na zgodnosc z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed
jej wycofaniem.”

Information clause about the processing of personal data

In accordance with the General Data Protection Regulation of April 27, 2016, hereinafter referred to as GDPR,

we inform you that:

1. The Administrator of Your personal data is the University of Gdansk with its seat in (80-309) Gdansk at Jana Bazyriskiego 8

2. The Administrator of personal data has appointed a Data Protection Inspector, who can be contacted at telephone number (58) 523 31 30
or e-mail address: iod@ug.edu.pl.

3. Your personal data will be processed in order to carry out the recruitment process for the position of postdoctoral researcher in the
International Centre for Cancer Vaccine Science at the University of Gdansk.

4. The legal basis for the processing of your personal data for recruitment purposes is Article 6(1)(c) of the GDPR. Processing is necessary to
fulfill a legal obligation incumbent on the administrator arising, in particular, from Article 221 of the Act - Labor Code. The rationale
legalizing the processing of personal data given voluntarily by the candidate, going beyond the scope of data indicated in Article 221 of the
Act - Labour Law as well as candidates expressing a desire to participate in future recruitments organized by the Administrator will be
Article 6(1)(a) of the GDPR- consent of the person whose data are processed by the International Centre for Cancer Vaccine Science.
University of Gdansk, 24 Ktadki St., 80-822 Gdanisk, Contact: tel. 0048-58-523 3460, iccvs@ug.edu.pl | www.iccvs.ug.edu.pl
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5. The provision of personal data by you after the decision to join the recruitment process is mandatory within the scope of Article 22 ' of
the Labour Law and conditions the possibility of applying for admission to work and possible further employment. In the case of providing
personal data beyond the above-mentioned provisions of the law - the provision of personal data by you is voluntary, but conditions the
possibility of participation in the recruitment process.

6. Your personal data will be processed on behalf of the data controller by authorized employees only for the purposes referred to in
paragraph 3.

7. Your personal data will be stored for the period necessary for the purposes specified in paragraph 3. In the event of a negative result of
the recruitment, your data will be deleted immediately after the end of the recruitment, unless the archiving requirement is provided for by
law - then for the period specified in these laws. The exception will be the personal data of candidates who have consented to the
processing of their data for the purposes of future recruitment - in this case the University will keep the data no longer than up to one year
from the end of the first recruitment in which the candidate participated.

8. Your personal data will not be shared with external entities except as provided by law. In the case of electronic submission of application
documents, the recipient of your data may be an entity acting on behalf of the administrator, i.e. an entity that is a postal service provider.
9. Under the terms of the GDPR regulations, you have: a. the right to access the content of your data, b. the right to correct them if they are
inconsistent with the actual state, c. the right to erasure, restriction of processing, as well as data portability - in cases provided for by

by law, d. the right to object to data processing, e. the right to lodge a complaint to the supervisory authority - the President of the Office for
Personal Data Protection, if you consider, that the processing of your personal data violates the provisions on the protection of given by the
GDPR.

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych

Zgodnie z ogolnym rozporzgdzeniem o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016r. zwanym dalej RODO, informujemy, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Gdanski z siedzibg w (80-309) Gdarisku przy ul. Jana Bazyniskiego 8.

2. Administrator danych osobowych powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna skontaktowac sie pod numerem telefonu (58) 523 31
30 lub adresem e-mail: iod@ug.edu.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji procesu rekrutacji na stanowisko asystent w Miedzynarodowym Centrum
Badan nad Szczepionkami Przeciwnowotworowymi.

4. Podstawq prawnq do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych na potrzeby rekrutacji jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO -

przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze wynikajgcego w szczegélnosci z art. 221
ustawy - Kodeks Pracy. Przestankq legalizujgcq proces przetwarzania danych osobowych podanych dobrowolnie przez kandydata,
wychodzgcych poza zakres danych wskazanych w art. 221 ustawy - Kodeks Pracy oraz kandydatow wyrazajgcych chec wziecia udziatu w
przysztych rekrutacjach organizowanych przez Administratora bedzie art. 6 ust. 1 lit. a RODO - zgoda osoby, ktdrej dane dotyczg:
Miedzynarodowe Centrum Badan nad Szczepionkami Przeciwnowotworowymi (International Centre for Cancer Vaccine Science)

Uniwersytet Gdaniski, ul. Ktadki 24, 80-822 Gdarisk, Kontakt: tel. 0048-58-523 3460, iccvs@ug.edu.pl | www.iccvs.ug.edu.pl

5. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych po podjeciu decyzji o przystgpieniu do procesu rekrutacji jest obowigzkowe w zakresie
okreslonym art. 22 " kp oraz warunkuje mozliwos¢ ubiegania sie o przyjecie do pracy i ewentualne dalsze zatrudnienie. W przypadku podania
danych osobowych wykraczajqcych poza w/w przepisy prawa -podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne ale warunkuje
mozliwos¢ udziatu w procesie rekrutacji.

6. Pani/Pana dane osobowe bedq przetwarzane w imieniu administratora danych przez upowaznionych pracownikéw wytgcznie w celach, o
ktorych mowa w ust. 3.

7. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny dla realizacji celow okreslonych w ust. 3. W przypadku negatywnego
wyniku rekrutacji Pani/Pana dane bedq usuwane bezzwtocznie po zakoriczeniu rekrutacji, chyba ze w okreslonym zakresie wymaég archiwizacji
przewidujg przepisy prawa - wowczas przez czas okreslony w tych przepisach. Wyjgtek stanowic bedg dane osobowe kandydatéw, ktérzy
wyrazili zgode na przetwarzanie ich danych do celéw przysztych rekrutacji - w takim przypadku Uczelnia bedzie przechowywata dane nie dtuzej
niz do jednego roku od zakonczenia pierwszej rekrutacji, w ktérej kandydat brat udziat.

8. Pani/Pana dane osobowe nie bedg udostepniane podmiotom zewnetrznym z wyjgtkiem przypadkéw przewidzianych przepisami prawa. W
przypadku ztozenia dokumentow aplikacyjnych drogg elektroniczng odbiorcqg Paristwa danych moze by¢ podmiot dziatajgcy na zlecenie
administratora, tj. podmiot bedgcy operatorem ustugi pocztowej.

9. Na zasadach okreslonych przepisami RODO przystuguje Pani/Panu: a. prawo dostepu do tresci swoich danych, b. prawo do ich sprostowania,
gdy sqg niezgodne ze stanem rzeczywistym, c. prawo do ich usuniecia, ograniczenia przetwarzania, a takze przenoszenia danych - w
przypadkach przewidzianych prawem, d. prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, e. prawo do wniesienia skargi do
organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych
narusza przepisy o ochronie danych osobowych.

We would like to inform you that the University of Gdarisk has implemented an internal procedure for reporting violations of law and taking
follow-up actions, which constitutes Annex No. 1 to Ordinance No. 85/R/24 of 17 September 2024. The procedure has been published in the
Public Information Bulletin of the University of Gdansk in the Legal Acts Database.
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Informujemy, ze w Uniwersytecie Gdarnskim obowigzuje wewnetrzna procedura dokonywania zgtoszer naruszen prawa i podejmowania
dziatan nastepczych, stanowigca zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia 85/R/24 z dnia 17 wrzesnia 2024 roku. Procedura zostata opublikowana w
Biuletynie Informacji Publicznej UG w Bazie aktow prawnych.
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